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A) NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

1. Autor¡zac¡ón e H¡storia.

a) Creación de la Universidad:

La Un¡versidad Pol¡técnica de Victor¡a es un Organismo Públ¡co Descentralizado del Gob¡erno del Estado
de Tamaulipas, con personalidad jurídica y patr¡monio prop¡os, con domicilio social en victoria,
Tamaulip¿s, sectorizado a la secretaría de Educación de Tamaul¡pas; de conformidad con lo establecido en
el artículo l del Decreto Gubernamentar mediante er cuar se crea er organismo, pubricado en er periódico
Oficial del Gobierno del Estado de Tamaulipas el día 23 de nov¡embre d; 2006.

b) Principales cambios en su Estructura

Se autoriza la estructura orgánica de la Un¡versidad Politécnica de victoria, con número de control E-UpV-
sF-R-cG 20222028-058-12 24, contando con un totar de 130 prazas, niver mandos super¡ores, medios,
operativos, y docentes; integrada de la siguiente manera:

Mediante el Acuerdo Gubernamentar pubricado en er periódico oficiar der Estado No.93, de fecha 05 de
agosto de 2025 se publ¡có la Reforma a la Estructura Orgánica de la Universidad politécnica de Victor¡a,
conformada de la siguiente manera:

1. Rectoría de la Univers¡dad politécnica de Victor¡a
1.0.0.1. Departamento de planeación
1.1. D¡recc¡ón de Extensión Univers¡tar¡a
1.1.0.1. Departamento de Difusión y Comunicación Social
1.2. Direcc¡ón de Vinculac¡ón
1.2.0.1. Departamento de Vinculación Empresarial
1.2.0.2. Departamento de Bolsa de Trabajo
1.2.0.3. Departamento de Seguimieñto a Egresados
1.2.0.4. Departamento de lncubadora de Empresas
1.3. Abogado General
1.4, Secretaría Adm¡n¡strat¡va
1.4.0.1. Departamento de Recursos Fiñancieros
1.4.0.2. Departamento de Recursos Humanos UN]V
1.4.0.3. Departamento de Recursos Mater¡ales y Servic¡os
1.4.0.4. Departamento de Segu¡m¡ento de Obra y Servicios Generales
1-4.0.5. Departamento de Serv¡cios tnformát¡cos
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Direcc¡óñ General 1

Dirección de Área 71

lefatu ra de Departamento 20
Operativos 53
Docentes 45

Total 130
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1.5, Secretaría Académica
1.5.0.1. Departamento de Servicios Escolares
1.5.0.2. Departamento de Talleres y Laboratorios
1.5.0.3. Departamento de Educac¡ón a D¡stancia
1.5.0.4 Departamento de ldiomas
1.5.0.5. Departamento de Servic¡os Estudiantiles
1.5.1. D¡recc¡ón de Divis¡ón 1

1.5.1.1. Dirección del Programa Académico lngeniería en Mecatrón¡ca
l5 l.2 Departamento del Pro8rama Académico ¡ngeniería en Tecnologías de la lnformac¡ón e lnnovación
D¡Bital

1.5.1.3. Departamento del programa Académjco lngeniería en Manufactura Avanzada
1.5.1.4. Departamento del Programa Académico ¡ngenierÍa en Sistemas Automotrices
1.5.2. D¡rección de División 2
1,5.2.1. D¡recc¡ón del programa Académ¡co l-¡cenc¡atura en Administración
1.5.2.2. D¡rección der Programa Académ¡co L¡cenc¡atura en comercio rnternac¡onar y Aduanas
1.5.3. Dirección de posgrado

1.5.3.1. Departamento de ¡nvestigación y Desarrollo

2. Panorama Económ¡co y Financ¡ero.

La Ley General de Educación superior (LGES), prevé el subsistema Tecnológico, el cual se integra, entre otras
instituc¡ones de educac¡ón superior, por las Universidades Tecnológicas y pol¡técnicas que el Gobierno Federal
acordó financiar desde su creación, operación y seguim¡ento en conjunto con los Gobiernos de las Ent¡dades
Federativas a través de convenios EspecÍf¡cos de Apoyo Financiero que anualmente se formalizan al amparo de
los recursos que se autorizan en el Presupuesto de Egresos de la Federac¡ón para el programa presupuestario
U00S "Subsidios para Organismos Descentraljzados Estatales,,.

La Subsecretaría de Educación Super¡or en cumpl¡
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, llev
Distribución del programa presupuestario IJOO6
mrsmos que precisan el objet¡vo del programa,
cobertura y beneficiarios del programa, así como I

2026 I05 s¡guientes:

m¡ento de lo previsto en el artículo 75 de la Ley Federal de
ó a cabo la emisión de los Criterios Generales para la
"Subsid¡os para Organismos Descentral¡zados Estatales,,,
los proyectos y vertientes de apl¡cación del subsid¡o, la

os montos máximos de apoyo, siendo Oara et 
¡¡erciql! 

fiscat

UNfvERSIOAD LlTECNICARespecto al monto in¡cial asignado para e¡ ejercicio f¡scal 2026, proveniente del recurso fedú¿a\rtstf@ RIAdetermina un incremento con relación a la asignación inicial del ejercicio anter¡or por la cantidad de
5699,936.00; por Io que respecta al recurso
S25,325,141.71; es decir considera una cantidad ad¡cional a la establec¡da en el Convenio por S1,560,357.71

De conform¡dad a lo previsto en los Criterios Generales y demás normativ¡dad apl¡cable, específicamente en Ia
cláusula segunda del Convenio Específico para el ejerc¡c¡o f¡scal 2026, se establece que la aportac¡ón financ¡era
que corresponda a la SEp se destinaré a los gastos de operación pago de mater¡ales y sumin¡stros (capítulo
2000) y de serv¡cios generales (capÍtulo 3OOO) para la prestación del servicio educativo; pudiendo solicitar a la
sEP a través de la Dirección General de Universidades Tecnológ¡cas y Politécn¡cas (DGUTyp), destinar parte de
los recursos que se aporten, para el pago de servic¡os person

s23,7U,7U.OO 523,764,7A4.OO

CONCURRENCIA SUBSIDIO 2025
FEDERAL (s0%) ESTATAL (50%)
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siempre y cuando el ejercicio de d¡chos recursos se sujete a la aportación de la SEP y su aplicación se realice de
conformidad al "Catálo8o de Puestos y los Tabuladores de Sueldos para los Servidores Públicos Super¡ores y de
Mandos Medios, Personal Académ¡co y Personal Administrativo" emitido por las unidades administrativas
competentes de la 5EP.

Derivado de lo anter¡or, y en espera del oficio de autorización para destinar parte del recurso federal al capítulo
1000 "servicios Personales", durante el per¡odo enero-marzo de 2026, se efectuó el pago de los serv¡c¡os
personales con los recursos provenientes del subsidio estatal, generando préstamos entre las cuentas estatal y
federal U006.

En el mes de marzo de 2026 se recibió el oficio emitido por la DGUTyP relativo a la opin¡ón favorable para
destinar el recurso federal U0o6 al capítulo loOO "Servicios Personales" por la cantidad total del convenio por
s23,754,184.0O

Al cierre del pr¡mer trimestre, se tiene pendiente efectuar la devolución de préstamos de la cuenta federal
u006 a la cuenta estatal, derivado de ras nóminas cargadas ar fondo federar uoo6 y pagadas con recurso
estatal.

3. Organización y Objeto Soc¡al.

La Un¡versidad Politécnica de Victoria forma parte del sistema de Educación superior del Estado de Tamaulpas
y adopta el modelo educat¡vo del subsistema de un¡versidades Pol¡técnicas, con apego a las normas, políticas y
lineamientos estabrec¡dos en común acuerdo, entre ras autoridades educat¡vas estatar y federar.

a) La Univers¡dad t¡ene por obieto:

l lmpartir educac¡ón superior en los niveles de profesional asociado, licenciatura, especialización,
maestría, doctorado, así como cursos de actuarización en sus diversas modaridades, ¡ncruyendo
educación a distancia para preparar profes¡onales con una sólida formac¡ón científica, tecnológica y
en valores, conscientes der contexto nacional e internac¡onal, en lo económico, político, soci;|, der
med¡o ambiente y cultural;

ll Llevar acabo ¡nvestigación apricada y desarrolo tecnorógico, pertinentes para er desarrolo
económico y soc¡al de la región, del Estado y de la Nación;

lll Difundir el conocim¡ento y Ia cultura a través de la extensión universitaria y la formación a lo largo de
la vida;

lv Prestar se.vic¡os tecnológicos y de asesoría, que contribuyan a mejorar er desempeño de ras
empresas y otras organizaciones de la región y del Estado, principalmentej

a ¡a capacitación para el tra$1o y al
V. lmpart¡r programas de educación cont¡nua con or¡entación

fomento de la cultura tecnológ¡ca en la región y en el Estado;
Vl. Cumplir con cualquier otro que permita consolidar su modelo educat¡vo con base eVll. Partic¡par en la integración del Espacio Común de Educación Superior Tecnológ¡ca
Vlll. Prestar servic¡os de evaluación o verificación de conformidad con las normas

(NOM), normas mexicanas (NMX), normas internacionales u otras especificaci
¡nternacionales; y

IX Prestar servic¡os de cert¡ficación, autorizados por organ¡smos públicos o
¡nternacionales, de conformidad con las normas y estándares u otras especif¡

LlTECNICAcacionepr{¡[§o¡g
Para el cumpl¡m¡ento de su obieto, la universidad Pol¡técn¡ca de v¡ctoria t¡ene las facultades s¡guientes:
l. Fomentar el desarrollo de la investigación en el sector privadoj
ll contribuir a la adopción y asimirac¡ón de tecnorogías de vanguardia en ras empresas der sector

públ¡co y privado que les permitan mejorar su competitividad;

b)
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lll. lmpulsar en forma permanente mecanismos externos de evaluación de la calidad de la docenc¡a, la
¡nvestigación y el desarrollo tecnológico a través de evaluac¡ones internas y externas a f¡n de lograr
los más altos estándares de calidad;

lV. Reglamentar la selección, ingreso, estanc¡a y egreso de los estud¡antes;
V. Establecer lo5 términos del ingreso, promoción y permanencja del personal académico, así como la

selección, admisión y ascenso del personal administrativo apoyada en la reglamentación
correspondiente;

Vl. lmpulsar la certif¡cación de procesos estratégicos de Bestión de los servicios y programas que apoyan
las actividades académicas con el objeto de asegurar la car¡dad de la gestión institucional;

Vll. Promover y suscr¡b¡r convenios con organ¡zaciones e ¡nst¡tuciones de los diversos sectores social,
públ¡co y privado tanto nacionares como extranjeras, para er intercambio y cooperación en
programas y proyectos académicos de benefic¡o ¡nstituc¡onalj

Vlll. D¡señar programas educativos con base en competencias profes¡ona¡es de buena calidad con una
ampl¡a aceptación social por la sólida formación técnica y en valores de sus egresados;

lx. Planear y programar la enseñanza superior que imparta en un modelo curricular flex¡blej
x Expedir constanc¡as, cert¡ficados de estudio, certificados de competencias laborales y otorgar

diplomas, títulos y grados académicos;
Xl Establecer equivalenc¡as y reconocer estudios del m¡smo t¡po educativo realizados en otras

instituciones de enseñanza super¡or nac¡onales y extranjeras;
xll crear las instancias necesarias de vinculación con los sectores público, privado y soc¡al, que deberán

ser distintas y d¡ferenc¡adas de los órganos de gobierno de la Universidad;
xlll Promover y organizar programas de prestación del servicio social, residencias y estadías u otras

modalidades de v¡ncul¿ción entre la sociedad y la Universidad acordes a los objet¡vos de los
programa5 educativosj

XIV. Establecer órganos y mecanismos de apoyo financiero;
xv D¡señar y establecer anualmente su calendario escolar en función de los programas de trabajo

aprobados por los órganos competentes, de modo que pueda cumplir de manera eficaz lás
actividades académicas programadasj

XVl. Conferir grados honorÍficos, distinciones, reconocimientos y estímulos; y
XVll. Las demás que le confieran ¡as normas y dispos¡ciones reglamentarias de la Un¡vers¡dad.

c) Los Estados Financieros de la Universidad Politécnica de Victoria reflejan las operac¡ones contables y
presupuestales real¡zadas durante el primer tr¡mestre del ejercicio fiscal 2o2G y las cifras presentadas so;
expresadas en pesos mex¡canos.

d)

e)

La univers¡dad Politécnica de victor¡a se encuentra bajo er Régimen capitar: sin Tipo de sociedad, con ras
s¡Suientes act¡vidades económicas: Escueras de educación super¡or pertenec¡entes ar sector púbrico - 60%
y Otros servicios educativos proporc¡onados por el sector üivado - 40%; además se encuentra bajo el
Rég¡men Fiscal: Personas Morales con Fines no Lucrativos.

La universidad Politécnica de Victoria cueñta con las siguientes obli8aciones fiscales: Entero de retención
de lsR por servicios profesionares; Eñtero de retenciones mensuares de ¡sR por ingresos asim¡rados a
salarios; Declaración informativa anuar de paBos y retenciones de servic¡os profesionares. personas
Morales lmpuesto sobre la Renta; Eñtero de retenc¡ones mensuares de rsR por suerdos y sarar¡os; Entero
de retenciones de IVA Mensual; Declarac¡ón ¡nformativa mensual de proveedores; Declaración anual de
lsR del ejercicio Personas morares. pMFNL que generen ingresos gravados; Decraración de proveedores de
IVA; Declaración informativa de IVA con la anual de ISR y pago definitivo menlal de lVA.

aa
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f) EstructuraOrganizacional.

En la Sexagésima Octava Sesión Ordinaria de la Junta Directiva de la Universidad Politécnica de Victoria,
celebrada el día 20 de febrero de 2025 se autorizó la Estructura Orgánica de la UpV, validada por la
Secretaría de Finanzas y la ContralorÍa Gubernamental.

1

t-

o
oa

g) Fideicomisos, Contratos Análogos y Mandatos.
No Aplica

NICA
4. Bases de Preparación de los Estados Financieros.

Los Estados Financieros son elaborados en apego a las normas, criterios y principios técnicos emitidos por el
Consejo Nacional de Armonización Contable (coNAc) y las disposiciones legales aplicables, obedeciendo a las
mejores prácticas contables.

¡tcronla
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Para el reconocimiento, valuación y revelación de los diferentes rubros de la información financiera, así como
las bases de medición utilizadas para la elaboración de los estados financieros; son consideradas las
disposiciones establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, así como a la normatividad
emitida por el CONAC.

Los elementos que configuran el Sistema Contable se basa en los postulados Básicos de Contabilidad
Gubernamental: Sustancia Económica, Entes Públicos, Existencia Permanente, Revelación Suficiente,
lmportancia Relativa, Registro e lntegración Presupuestaria, Consolidación de la lnformación Financiera,
Devengo Contable, Valuación, Dualidad Económica y Consistencia; los cuales sustentan de manera técnica el
registro de las operaciones, así como la elaboración y presentación de los estados financieros.

5. Políticas de Contab¡l¡dad Significativas.

A partir del ejercicio 2014 se ha empleado el Sistema Contable denominado Sistema lntegral de lnformación
Académica Administrativa (SllAA), mismo que cumple con los requisitos financieros y contables establecidos en
la Ley General de contabilidad Gubernamental y la normativa emitida por el coNAC.

Los activos son depreciados con el método de línea recta, utilizando la "Guía de vida útil estimada y
porcentajes de depreciación", presentada en el documento: Parámetros de estimación de vida útil, em¡tido por
eI CONAC.

A la fecha, no se ha realizado actualización del valor de los Activos, Pasivos y Hacienda pública/patrimonio.

El pago de las nóminas consideradas a ejercerse con el recurso federal U006, efectuado en el periodo de enero-
marzo de 2025fue cubierto con préstamos de los recursos del subsidio estatal; los cuales al cierre del primer
trimestre se tienen pendientes de reintegrar.

Las reclasificaciones contables efectuadas en el periodo enero a marzo de 202G, corresponden a la corrección
por errores involuntarios en los registros contables; así como la afectación provisional o incorrecta de fondos
y/o partidas.

5. Posición en Moneda Extranjera y protección por Riesgo cambiario.

Los activos y pasivos son expresados en pesos mexicanos; por lo que la información presentada en los Estados
Financieros no presenta riesgo cambiario por variaciones en el tipo de cambio.

7. Reporte Analítico del Activo.

Edificios no Residenciales 30 3.33% 26,6t7
Muebles de Oficina y Estantería 10 l0/o 3,933
Equ de Cómputo y de Tecnologías de la lnformación 3 33.33o/" 28,263
Otros Mobiliarios y de Administración 10 70% 483

3 33.33% 0
Cámaras Fotográficas y

UI y Aparatos

3 33.33% L,302
Otro Mobiliario 5 20% 153,395
Equipos Médico y de 5 20%o t,493
lnstrumental M 5 20% 6,499

Años de vida
út¡t

Depreciación/
Amortización
del ejercicio

Uru

¿o RA
e19
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depreciación

anual

Concepto
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Automóviles y Camiones 5 20% 0
Carrocerías y Remolques 5 20% 0
Maquinaria y 10 70% 1,t40
Maqu¡nar¡a I nd ustria I 10 r0% 36,000

Equipo de Construcción 10 l0o/" 84t
de Aire Acondicionado, Calefacción y de RefrigeraciónSistemas

I ndustria I Comercial 10 70% 4,778

Equipo de Comunicación y Telecomunicación 10 10% L0,215
de Generación Eléctr¡ca, Aparatos y Accesorios Eléctricos 10 tT/o 5,076

Herramientas y inas-Herra mienta 10 L0% 264,88s
Otros Equipos 10 l0%o 0
Amortización de Activos I 3 33.33/o 292

Total 545,208

Años de vida
útil

lode
depreciación

anual

Depreciación/
Concepto Amortización

del ejercicio

Variaciones del periodo enero-marzo 2O2O:

t.2.3.t Terrenos 7,9t1,875 0 7,91L,875
1.2.3.1.5810 Terrenos 7,97t,875 0 7,91,t,875
1.2.3.3 Edifi cios No Residenciales 3,225,624 0 3,225,624

27,722,079

3,225,624

27,722,079

3,225,624

57,559,363

1.2.3.3.5830

t.2.4.1

Edificios No Residenciales

Mobiliario y de Administración

0

0
L.2.4.t.5t1,0 Muebles de Oficina y Estantería 4,479,479 0 4,479,479
1.2.4.1.5150 de Cómputo de Tecnologías de la lnformaciónUI 23,0t1,,o70 0 23,0L7,070
1.2.4.1.5190 Otros Mobiliarios Equipos de Administración 231,530 0 231,,530
L.2.4.2 Mobiliario Y Equipo Educacional y Recreat¡vo 5,826,131 0 5,826,137
L.2.4.2.52L0 y Aparatos Audiovisuales t,574,582 0 1,574,582
L.2.4.2.5230 Cámaras Fotográf¡cas de Video 203,874 0 203,8L4
t.2.4.2.5290 Otro Mobiliario Equipo Educacional Recreativo 4,047,735 0 4,047,735
1.2.4.3 e lnstrumental Médico de Laboratorio 1,436,Ot2 0 t,436,O72
1.2.4.3.5310 Medico y de Laboratorio L,238,197 0 t,238,t97
7.2.4.3.5320 lnstrumental Médico y de Laboratorio r97,81,4 0 t97,814
t.2.4.4 de 3,803,090 0 3,803,090
t.2.4.4.5470 Automóviles y Camiones 3,762,490 0 3,762,490
1..2.4.4.5420 Ca rrocerías 40,600 40,600
t.2.4.6 Maquinaria, fruipos Herramientas 18,772,051 0 \8,772,05t
L.2.4.6.s6L0 45,677 n 45,61L
7.2.4.6.s620 2,697,013 0 2,697,073
1.2.4.6.5630 Maquina 33,540 0 33,640
L.2.4.6.5640 ydeS¡stemas 19 1,104 0 191,104

Saldo
lnicial al

Otlenel26

Saldo Final

al

3Llmar126

Concepto

¿¿V 19

¿.

§

\

Adquisiciones
del Período

Partida

1.2.3 Bienes lnmuebles, lnfraestructura Construcciones Procesoen 0

Bienes Muebles
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lndustrial y Comercial

L.2.4.5.5660 Equipo de Generación Eléctrica, Aparatos y Accesorios Eléctricos 607,t42 U 601 ,r42
r.2.4.6.5670 Herramientas y Máquinas-Herramienta 4,2s6,t64 0 4,256,t64

Otros Equipos

Patentes, Marcas y Derechos

10,94t,376

1,.,678

1.2.4.6.5590

t.2.5.2

0

0

t0,94L,376

/u)8,950

lt,578
1.2.s.2.5930 Ma rcas t1,,678 n ]-7,678
L.2.5.4 [icencias 397,283 0 397,283
t.2.5.4.5970 Licencias lnformáticas e lntelectuales 376,983 376,983
1.2.5.4.5990 Otros Activos lntangibles 20,300 n 20,300

Saldo
lnicial al

OLlenel26

Adquisiciones
del Período

Saldo Final

al

3t/marl25

Partida Concepto

8. Fideicomisos, Mandatos y Análogos.

No Aplica.

9. Reporte de la Recaudación.

10. lnformación sobre la Deuda y et Reporte Analítico de !a Deuda.

No Aplica.

11. Calificac¡ones otorgadas.

No Aplica.

Uru POLlTECNrcA
12. Proceso de Mejora. TOR A

Como parte de las acciones implementadas por la Universidad Politécnica de Victoria para la mejora continua
del servicio educativo y la optimización de los procesos administrativos y de gestión, se ha desarrollado y
mantiene en operación el Programa lnstitucional 2024-2028 en apego a los lineamientos oficiales y las
estrategias definidas en el plan Sectorial de Educación del Estado.
Actualmente, la Universidad está en la fase final de integración del Plan de Desarrollo lnstitucional (pDl) 2025-
2028, documento que establece la dirección estratégica de la UPV y asegura que los recursos se enfoquen en
actividades fundamentales para el cumplimiento de metas, procurando la eficiencia y eficacia.

a
oa

\

Enero 0 0 0% 0 2,936,098 lL.59o/o 98,230 0 0.00o/o
Febrero 0 U 0% 0 \,769,944 t9% 332,692 3,728,823 27.2t%
Marzo 9,505,913 9,505,91.3 40% 9,s05,913 4,799,87t 38% 176,465 34s,357 30.21%

Total 23,764,784 9,505,913 25,325,142 9,s05,913 11,500,000 3,474,180

%

Avance
Acum.

%

Avance
Acum.

lngresos Propios

Recibido
Programado

oe
Anual

F¡nanzas

Recibido Recibido
Mes

Subsidio Federal Ufi)6 Subsidio Estatal

Yo Avance
Acum.

Programado
Anual

Programado
Anual

8de19
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I
¿. VICTORIA

Entre las acciones que contempla el Plan de Desarrollo lnstitucional 2025-2028, en materia de mejora de la
gestión, se busca atender lo siBUiente:
. Promover la cultura de la transparencia y ¡a rendición de cuentas a través del eficiente ejercicio de los

recursos de la institución y la atención a observacrones de instancias fiscalizadoras
. Establecer una cultura ¡nstitucional de gest¡ón por procesos mediante la documentación formal y

sistemática de los procesos prioritarios en todas las áreas.

' Optimizar la gestión instituc¡onal mediante la digitalización de procesos clave a través de los sistemas de
¡nformación instituc¡onales.

' optimizar la administración de las finanzas institucionales mediante la reducción estratég¡ca y planificada
de gastos operativos, de acuerdo a la metodología de enfoque basado en resultados.

' Promover una cultura de ética, de inteBr¡dad y buenas prácticas en todos los niveles de la gestión
¡nstitucional y en el comportamiento de todos los m¡embros de la comun¡dad universitaria.

' Fomentar la metodología de la mejora continua a través de la evaluac¡ón del desempeño y el enfoque por
procesos.

13. lnformac¡ón por Segmentos.

No Aplica

14. Eventos Poster¡ores al C¡erre.

No Aplica

15. PartesRelac¡onadas.

No Aplica

16. Responsabilidad Sobre la presentac¡ón Razonable de la tnformac¡ón Contable.
"Bajo protesta de decir verdad dec¡aramos que los Estados F¡nanc¡eros y sus Notas son razonablemente

correctos y son responsabilidad del emiso/'

MTRO. LUIS tLO CORTÉS GARCIA
R ECT SECRETARI ADMI VO

RESPON LABORACIÓN
C.P. MONICA GUA NAVARRO GUERRERO

JEFA DEL DEPAR

FINANCIEROS

UNIVERSIDAD PoLntcNrcA

o
aa

tE DE

LUP

UD
.)
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I

UN

a)NOTAS DE DESGTOSE

I. NoTAs AL ESTADo DE ACTIVIDADES

lngresos y Otros Beneficios

lngresos de Gestión

Productos' - Los ¡mportes corresponden a los intereses que generan las cuentas bancarias; se detallan las
principales cuentas del rubro:

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y pensiones y Jubilaciones.- Los importes
corresponden a las transferencias efectuadas por la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado, por
los conceptos: Subsidios Estatal y Federal-U006, en cumplimiento al Convenio Específico para la
Asignación de Recursos Financieros con carácter de Apoyo Solidario para la Operación y Seguimiento al
Servicio Educativo de las Universidades del Subsistema Tecnológico del Estado de Tamaulipas para el
ejercicio fiscal 2026. Además, se reflejan los lngresos Propios por los servicios que presta la universidad,
los cuales son retornados por Finanzas; según se detallan a continuación:

Gastos y Otras Pérdidas

Gastos de Funcionamiento

Servicios Personales. - Los importes corresponden al pago de remuneraciones al personal, así como al
pago de prestaciones de seguridad social efectuado al lnstituto de previsi Seguridad Social del Estado
de Tamaulipas (IPSSET); a continuación, se detallan las principales cuentas integran el total del rubro:

Pol lTÉcNtcA

Productos De Tipo Corriente
Federal U006 t4 3.49%

607 28.68%
lngresos Prop¡os- Retorno Finanzas r,407 66.44%

Total 2,LL7 t007o

lmporte % respecto al total
del rubro

y Pensiones y JubilacionesSubvenciones,Subsidios yTransferencias,

fransterenc¡as v n
Ministración Federal U006 9,505,913 42.27yo
M¡nistración Estata 9,50s,913 42.27%
lngresos Pro Retorno Finanzas 3,474,t80 t5.45%

Total 22,486,N6 100.00%

Concepto lmporte % respecto al total
del rubro

10 de 19
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Servicios Personales
Remuneraciones al Personal de Carácter permanente t4,750,589 32.78%
Remuneraciones Adicionales y 5,939,505 13.20%

ridad Social 5,077,152 1.1..28%

Pago de Estímulos a Servidores públicos L8,625,935 4t.39%
Total 45,OO1,236 too%

lmporteConcepto % respecto al

total del rubro

Materiales y Suministros. - Los importes corresponden a toda clase de insumos y suministros requeridos
para la prestac¡ón de los servicios y para el desempeño de las actividades administrativas; a continuación,
se detallan las principales cuentas que integran el total del rubro:

servicios Generales. - Los importes corresponden a todo tipo de servicios contratatados con particulares
o instituciones del propio sector público; así como los servicios oficiales requeridos para el desempeño deactividades vinculadas con la función principal de la universidad; a continuación, se detallan lasprincipales cuentas que integran el total del rubro:

Ayudas Sociales. - Los importes corresponden a las ayudas sociales que la Un

OO

conformidad con el "Reglamento de Becas, Estímulos y Apoyos de la Universidad pol
así como de proyectos desarrollados derivados de convenios celebrados con
cuales son registradas en la siguiente cuenta:

Materiales Suministros
Materiales de Admi Emisión de Documentos Artículos Oficiales 87,492 53.21%
Combustibles, Lubricantes Aditivos 45.00%

Total 164,443 L00%

lmporteConcepto % respecto al
total del rubro

Servicios Básicos t97 30.1,5%
Servicios de Arrendamiento

338,269 1,8.88%
Servicios Técnicos Otros ServiciosCientíficos Is.93%

ConservaciónMantenimientoServicios de lnsta lación, 242,085 73.5L/o
Otros Servicios Generales 265,486 74.82%

Total

Concepto lmporte % respecto al
total del rubro

Subsidios Otras
Sociales a lnst¡tuc¡ones t00%

Total 31,600 too%

Concepto lmporte % respecto al
total del rubro

11 de 19
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I
¿ VICTORIA

Otros Gastos v Pérdidas Extraordinarias

Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones. - Los ¡mportes se refieren al
gasto por depreciación que corresponde aplicar, de conformidad con los lineamientos que emite el
CONAC, por concepto de disminución del valor derivado del uso de infraestructura, así como del uso u
obsolescencia de bienes, se detallan las cuentas que integran el total del rubro:

ll) NorAs AL EsrADo DE StruActóN FtNANctERA

Activo

Efectivo y Equivalentes

. Efectivo

Bancos/Tesoreríaa

POLffECN¡CA

Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias
Depreciación de Bienes lnmuebles 26,611 4.88o/"

de Bienes Muebles 518,305 95.O7/o
Amortización de Activos 292 0.05%

Total 545,208 tOOYo

lmporteConcepto % respecto al

total del rubro

1.1.1.1.0100
Fondo para Gastos de
Representación Luis Felipe Castillo Cortés 03/0212026 20,000

1.1.1.1.0100 Fondo Fijo de Rectoría Luis Felipe Castillo Cortés 22/0L/2026 10,000

1.1.1.1.0301
Fondo Fijo de la SecretarÍa
Administrativa Ramiro Benavides García 22/Ot/2026 10,000

Total 40,000

Cuenta
Contable

Fecha de
Apertura

Monto del
Fondo

ResponsableConcepto

1.t.L.2.0029 xxxx 0098 Banamex coNAcYT t32406 71 ,884
1.1.1.2.0034 xxxx 0039 Banamex CoNACYT 133637 ts6,687
1.1.1.2.0059 xxx 6603 BEVA Concentradora de Vinculación 321,,781
L.1.1,.2.0062 xxx8792 BBVA Fondo de Fortalecimiento 259,917
7.7.t.2.0075 xxx7296 BEVA Subsidio (lng. Propios) 11,183
1.1.1.2.0084 xxx 3468 EBVA Vinculación 33% 227,966
1.1.1.2.0086 xxx 4128 BBVA Activo Fijo UPV 34% 9,400
1.1..t.2.0087 xxx 4!52 BEVA lomado Gen EólicosProyecto 205,981
1.1.1.2.0091 xxx 5488 BBVA Fondo de lnv. 80244Con 27,1,44
1.1.1.2.0100 xxx 3110 BBVA PEC Yellow Eelt a a

60,79s
1.1,.7.2.0tr2 xxx 8104 BBVA PEC_Redes Converge 33,4ss
1.1.1.2.0113 xxx 2853 BBVA PEC_Solidworks 2021 I 31s,622

Cuenta
Contable

Cuenta
Bancaria

Saldo al
3llmar12O26

Banco Concepto / Recurso

12 de L9
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U

1.1.1.2.0136 xxx 3909 BEVA Rem. Retorno Finanzas 2023 t,347
7.1.t.2.0L43 xxx224O BBVA Retorno Finanzas2024 38,782
1.1.1.2.0148 xxx 3319 BANORTE Subsidio Estatal Especifi ca 2025 402
1.1.1.2.0149 xxx 4071 BANORTE Retorno Finanzas 2025 L,2t4,763
1.1.1.2.0150 xxx 4351 BBVA coTACYT-2024-03-01 86,777
1.1.1.2.0151 xxx 4483 BBVA coTACYT-2024-15-01 82,t46
1..r.L.2.0L52 xxx 5597 BANORTE Retorno Finanzas 2026 2,806,344
1.1.1.2.0153 xxx 5560 BANORTE Subsidio Federal Especifica 2026 9,505,987
1.1.1.2.0154 xxx 5579 BANORTE Subsidio Estatal Espec¡fi ca 2026 86,727

Total Bancos / Tesorería L5,523,824

Cuenta
Contable

Cuenta
Bancaria

Saldo al
3f-lmar/2025

Banco Concepto / Recurso

a

a

Fondos con afectac¡ón específica

Sin dato que informar.

lnversiones Temporales

Sin dato que informar.

Derechos a rec¡b¡r Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servic¡os
Sin dato que informar.

lnventarios

Sin dato que informar.

Almacenes

Sin dato que informar.

lnversiones Financieras

Sin dato que informar.

Bienes Muebles, lnmuebles e lntangibtes

a

U¡¡veRsIoEo POLlTÉCNrcA
d¿V CTORIA

a
a

Terrenos 7,9t7,875 0 0 0%
Edificios no Residenciales

Mobiliario y de Administración

3,22s,624

27,722,079

26,6t1

32,680 27,555,479

1,099,938 3.33%

Muebles de Oficina Esta nterÍa 4,479,479 3,933 4,455,409 LT/o
de la lnformaciónEquipo de Cóm uto y de Tecno 23,011,,070 28,263 22,869,469 33.330/"

Otros Mobiliarios y Equipos de Administración 231,530 483 230,602 LOo/o

Equipo EducacionalMobiliario Recreativo 5,826,131 154,698 4,t4t,tos
Equ¡pos Audiovisuales 7,574,582 0 L,574,582 33.33%
Cámaras Fotográf¡cas de Video 203,81,4 7,302 201,629 33.33o/o
Otro Mobiliario y Educacional y Recreativo 4,047,735 153,396 2,364,895 2Oo/o I

Depreciación
del ejercicio

al

3t/mar/26
26,67L

Bienes Muebles 57,559,363 519,305 53,191,948

Concepto

Bienes lnmuebles, lnfraestructura

%de
depreciación

anual

Monto
Original

y Construcciones en Proceso Ll,L37,4gg

Depreciación
Acumulada

l,G)g,g3g

13 de 19
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U

e lnstrumental Médico de Laboratorio 1,416,072 7 1,4t4,682
uipos Médico y de Laboratorio 7,238,797 7,493 7,234,798 20%

lnstrumental Médico de Laboratorio t97,8t4 6,499 180,484 20%

3,803,090 0 3,803,090
CamionesAutomóviles 3,762,490 0 3,762,490 20%

RemolquesCarrocerías 40,600 0 40,500 20%
Otros Herramientas 322,935

Maquinaria y Equipo 45,6t1 1,140 42,5t7 70%
Maquinaria y I ndu stria I 2,697,013 36,000 7,982,775 t0%

Equipo de ConstrucciónMa utnafla 33,640 847 24,669 t0%
stemas de Aire Acondicionado, Calefacción y de RefrigeraciónS¡

I nd ustria I Comercial 191,104 4,718 166,599 LO%

Equipo de Comunicación y Telecomunicación 0 U 0 0%
de Generación E léctrica, Aparatos y Accesorios Eléctricos 607,142 70,2t5 593,892 LO%

Herramientas y M uinas-Herramienta 4,256,t64 5,076 4,t97,992 t0%
Otros Equipos 10,947,376 264,885 9,275,753 L0%

Total 68,696,862 54É,916 54,291,886
Método de Depreciación: Línea Recta

Depreciación
del ejercicio

al

3tlmar./26

Yode

depreciación
anual

Monto
Original

Concepto Depreciación
Acumulada

Los activos se encuentran en uso y son depreciados con el método de línea recta, en apego al documentoemitido y recomendado por el CONAC, denominado: "Parámetros de es imación de vida útú,.

Patentes, Marcas y Derechos lL,678 292 8,855
Marcas tt,678 292 8,8ss 10%
Licencias 397,283 0 259,46
Licencias lnformáticas e lntelectuales 376,983 0 239,L46 33o/o
Otros Activos lntangibles 20,300 0 20,300 33%

Total 408,950 292 268,30L

Amortización
del ejercicio

al 3l/mar126

292

%de
amortización

anual

Concepto

Activos lntangibles 4{¡E,960 268,301

Monto
Original

Amortización
Acumulada

aa
Estimaciones y Deterioros

Sin dato que informar.

Otros Activos Diferidos

En cuanto a la Cuenta de
Comisión Federal de Electri

Otros Activos su saldo corresponde a un depósito en ga rantía
cidad cuando se pactó el contrato.

Comisión Federal de Electricidad 22t,559
Total 22L,559

lmporteConcepto

14 de 19
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Pasivo

Cuentas y Documentos por Pagar a Corto Plazo

Las cuentas presentad as en la tabla anterior, cuentan con un vencimiento de 90 días.

Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o Administración
Sin dato que informar.

Pasivos Diferidos

Sin dato que informar

Provisiones

Sin dato que informar

Otros Pasivos

Sin dato que informar

lll) Nores AL EsrADo DE VARtActóN EN LA HACIENDA púBLtcA
U¡¡veRSIDAD POL|TECNrcA

d.V CTOR A

La Variación del ejercicio 2025 respecto al 2025 de la cuenta contable "Resultado del Ejercicio,, por un importe de
510,510,356 se integra con el ahorro determinado como resultado de las operaciones de los ingresos y gastos por
el periodo comprendido del 1" de enero al 31 de marzo de 2026 por un ¡mporte de 510.394,993; menos el importe
correspondiente al resultado de las operaciones del ejercicio 2025 por un importe de -5115,362, mismo que fue
traspasado a la cuenta de Resultados de Ejercicios Anter¡ores.

a
oa

2.t.t.2 Proveedores por Pagar a Corto plazo 996,005 72.L2/o
2.t.7.2.0002 Proveedores de Bienes 996,005
2.1.1.7 Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 384,620 27.85%
2.1.1.7.0013 ISPT 300,862
2.1..L.7.00t9 lmpuesto Sobre Nómina 83,66r.
2.1.1.7.0081 ISR Reten¡do por Pago de Arrendamientos y Servicios Devengado 97
2.1.1.9 Otras Cuentas por Pagar a Corto plazo 407 o.o3%
2.1.1.9.0001 Acreedores Diversos 407

Total 1,381,o32

% respecto al

Saldo al total de
lllmarl2026 Cuentaspor

Pagar

Concepto

Hacienda Pública/patrimonio Contr¡buido

23,795,957 23,795,957 0
Donaciones de I,t85,527 8,t85,52t 0
Hacienda Públ¡ca /patr¡monio Generado
Resultado del cio (Ahorro/Desahorro) 10,394,993 -t!5,362 10,510,356
Resultados de Ejercicios Anteriores (Ahorro/ Desahorro) -5,633,7s0 -5,sL8,632 -115,118
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores -7,792,74L -7,792,741, 0

2026 2025 Variación

a

15 de 19

§

Cuenta
Contable

Nombre de la Cuenta



maul¡pas
Universidad Politécnica de Victoria

Notas a los Estados Financieros

AI 3l de ma¡zo de 2026

9

U NICA

a La Variación del ejercicio 2026 respecto a!2025 de la cuenta contable "Resultados de Ejercicios Anteriores" por la

cantidad de -S1L5,118 se integra por el traspaso a la cuenta "Resultados de Ejercicios Anteriores" del Resultado del
Ejercicio 2025, por la cantidad de -S115,362, más la afectación a la cuenta "Resultados de Ejercicios Anteriores" por
un importe de 5243.99 correspondiente al reintegro de gastos cancelados del ejercicio 2025.

lV) NorAs AL EsrADo DE FLUJos DE EFEcflvo

Efectivo y equ¡valentes

Adquisiciones de Actividades de lnversión efectivamente pagadas

Efectivo 40,000 0
Bancos / Tesorería 15,523,824 7,650,s69
Bancos / dencias 0 0
lnversiones Temporales (Hasta 3 Meses ) 0 U

Fondos con Afectación 0 0
Depósitos de Fondos de Terceros en Garantía y/o Administración 0 0
Otros Efectivos y Equivalentes 0 0

Total 15,563,824 7,650,569

Efectivo y Equivalentes

Concepto 2026

Bienes lnmuebles, lnfraestructura y Construcciones en proceso 0 0
Terrenos

0 0
Viviendas 0 0
Edificios no Habitacionales 0 0
I nfraestructu ra 0 0
Construcciones en Proceso en Bienes de Dominio público 0 0

enConstrucciones enProceso enesBi Pro pros 0 U

Otros Bienes lnmuebles 0 0
Bienes Muebles 0 53,133
Mobiliario y Equ¡po de Administración n 53,133
Mobiliario y Egu¡po Educacional y Recreativo 0 0
Eq uipo e lnstrumental Médico y de Laboratorio 0 0
Vehículos y Equ¡po de Transporte 0 0
Equipo de Defensa y Seguridad 0 0
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0 0
Colecciones, Obras de Arte y Objetos Valiosos 0 0
Activos Biológicos 0 0
Otras lnvers¡ones 0 0

Total 0o 53,133

isiciones de Actividades de lnversión efect¡vamente pagadas

2025

Adqu

Concepto 2026

ao

POL|TECN
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UN

¿ VICTORIA

Conciliación de Flujos de Efectivo Netos

v) cotrlctltaclóru ¡rr¡rRe tos rNGREsos pREsupuEsrARros y coNTABLEs, nsÍ coMo ENTRE Los EGREsos
PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES

Resultados del Ejercicio Ahorro/Desahorro 10,394,993 -LL',362
(+) Movimientos de panidos (o no ofectan ol efedivo:

ciones y Amortizaciones s45,208 2,320,87s
lncremento en Cuentas por pagar 1,380,616 4,409,469

(+/) Movimientos de poftidos (o ofedon ol electivo:
Devolución de Remanentes de Ejercicios Anteriores U -3
Devolución de la TESOFE por el pago de Derechos 0 1,,2L2

Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operación 12,320,917 6,6L6,197

CONCILIACION DE FLUJOS DE EFECTIVO NETOS

Concepto 2026 2025

3. Menos Presupuestarios No Contables 0
rovechamientos Patrimoniales3.1

0
Derivados de F¡nanc¡am¡entos3.2 t

n
uestarios No Contables3.3 Otros i presu

0

22,488,123

Universidad politécnica de Victoria
Conciliación entre los lngresos presupuestarios y Contables

Del 1" de enero al 31 de marzo del 2026
(Cifras en pesos)

Concepto 2026

2. Más lngresos Contables no
0

Fina ncieros2.t t
U

2.2 lncremento Variación de lnventarios. 0
Disminución del Exceso de Estimaci or Pérdida o Deter¡oro u Obsolescencia2.3 ones 0
Disminución del Exceso de provisiones2.4

0
2.5 Otros lngresos Beneficios Varios 0

Contables No Presu2.6 Otros u estar¡os 0

4. Total de Contables 22,488,t23

1. Total

Presupuestarios No Contables2. Menos
0

0\
Sum¡nistros2.2 Materiales

0\
Equipo de Administración2.3 Mobiliario

0\

Universidad politécnica de Victoria
conciliación entre los Egresos presupuestarios y ros Gastos contabres

Del 1'de enero al 31 de marzo del2026
(Cifras en pesos)

Concepto 2026

UNIVERSI PourrÉcurca
77 de 19
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2.4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0
2.5 Equ¡po e lnstrumental Médico y de Laboratorio 0

de2.6 Vehículos y Equi 0
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0

HerramientasI2.8 Maqu¡naria, Otros

2.9 Activos 0
2.10 Bienes lnmuebles 0

bles2.11 Activos lnta 0
2.12 Obra Pública en Bienes de Dominio público

0
2.13 Obra Pública en Bienes Propios n

2.14 Acciones y de Capital U

de Títulos y Valores2.15 Com

2.16 Concesión de Préstamos U

Otros Análogos2.17 lnversiones en Fideicomisos, Mandatos 0

as y Otras ales2.18 Provisiones para Cont¡ 0

0

Fiscales Anteriores
Presu rios No Contables

2.19 Amortización de la Deuda pública

2.27 Otros

2.20 Adeudos de n

0

Universidad Pol¡técnica de v¡ctor¡a
Conciliación entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables

Del 1'de enero al 31 de marzo del2O26
(Cifras en pesos)

Concepto 2025

3. Más Gastos Contables No presu
545,208

3.1 Estimaciones, De aciones, Deter¡oros, Obsolescencia y Amort¡zac¡ones s45,208
3.2 Provisiones

0
3.3 Disminución de lnventarios

U
3.4 Otros Gastos

0
lizable3.5 lnversión Pública no Ca 0

Suministros (cons3.6 Mater¡ales
0

3.7 Otros Gastos Contables No p resu puesta r¡os

4. Total de Gastos Contables L2,093,t30

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos
y son responsabilidad del emisor"

MTRO. LLO CORTÉS M.F. RAMIRO GARCíA
SECRETAR !STRATIVO

o
o

C.P. MONICA G

EI.ABORACIóN

NAVARRO GUERRERO

NTO DE RECURSOS

F!NANCIEROS

UNUERS
d¿

a

Por.lTEcNtcA

JEFA DEL D
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7.4.t Demandas Judiciales en Proceso de Resolución 1,034,80s

7.4.2 Resoluciones de Demandas en Procesos Judiciales 1,034,805

Juicios

b) NorAs DE MEMORTA (CUENTAS DE ORDEN)

Cuentas de Orden Contables

Cuentas de Orden Presupuestario

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos
y son responsabilidad del emisor''

MTRO. LUIS LLO CORTÉS M.F. GARCíA

sEc

¡O
RESPON

C.P. MONICA

JEFA DEL

ETABORACIÓN

, NAVARRO GUERRERO

NTO DE RECURSOS

FINANCIEROS

POLITECNICA

Ley de lngresos Estimada 60,589,926

Ley de lngresos por Ejecutar 38,103,920

2,117Ley de lngresos Modificada

Ley de lngresos Devengada 22,488,723

Ley de lngresos Recaudada 22,488,123

Ley de lngresos 2026

Presupuesto de Egresos Aprobado 60,589,926

Presupuesto de Egresos por Ejercer 52,408,252

Presupuesto de Egresos Modificado 3,406,372

Presupuesto de Egresos Comprometido 11,588,046

Presupuesto de Egresos Devengado tL,547,922

Presupuesto de Egresos Ejercido t0,468,t77
Presupuesto de Egresos Pagado 10,167,306

Presupuesto de Egresos 2026
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Concepto lmporte

Cuenta Concepto lmporte

Concepto lmporte
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